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Carnaval de Nice 2025 :
Le groupe Emera affirme son engagement culturel et social fort

Le groupe Emera, reférence dans laccompagnement des personnes 3gees, affirme
son soutien & la culture et a l'inclusion sociale en devenant mécene du Carnaval de
Nice 2025, événement emblématique de la Cote d'Azur.

Un partenariat porteur de valeurs

Au-dela d'un simple partenariat, ce mécénat incarne la philosophie profonde d'Emera:
faire vivre pleinement la culture a8 ses résidents et les maintenir intimement
connectés a la vie du territoire et de la cité. Fortement attaché aux valeurs
d'authenticité, de convivialité, de partage, d'inclusion et convaincus de I'importance
de créer du lien, le groupe Emera fait venir le carnaval - a l'instar de ses grosses tétes
- au plus prés des résidents, pour une expérience qui leur permette de dépasser les
murs traditionnels des établissements.

Le Carnaval de Nice : une expérience partagée et immersive

En s'associant au Carnaval de Nice, les établissements Emera entendent créer une
expérience partagée et intergénérationnelle, faisant vivre cet événement comme une
célébration collective au sein méme de ses structures. Des animations inspirées du
carnaval, des projections de défilés, des ateliers créatifs et des conférences
thématiques permettront 8 chaque résident de vivre |'esprit festif nigois. Les chefs
cuisiniers contribueront également a cette immersion en concevant des menus
spécialement dédiés a la féte du "mardi-gras" pour toujours plus de convivialité.

Manon Prévost, Directrice de la Communication du groupe Emera, explique : « Notre
démarche dépasse le simple mécénat Nous voulons que nos résidents restent des
acteurs a part entiere de la communaute, qui participent 8 Ia vie culturelle et qui
continuent de s'émerveiller, de créer et de partager. »

Ce partenariat illustre la vision d'Emera : une approche ou le grand 8ge n'est pas

synonyme de mise en retrait, mais d'opportunités renouvelées de connexion, de
créativité et de joie de vivre.
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Depuis plus de 35 ans, Emera marque sa différence a travers ses Résidences Seniors et ses
maisons de retraite médicalisées (EHPAD). Emera se donne pour objectif d'offrir & ses
résidents un nouveau confort de vie. L'offre de services d'Emera permet 3 chaque résident
de se sentir entouré et sécurisé. Le positionnement premium d’Emera se fonde sur une
approche holistique contribuant a respecter le bien-étre physique et psychique des
résidents. Le parcours résidentiel permet aux résidents des Résidences Séniors de
poursuivre leur vie, sans bouleversement majeur, au sein d'une structure adaptée 3 leurs
contraintes. Ces éléments concourent 3 créer un environnement rassurant, propice 3
I'ouverture a soi, aux autres et au monde.

Groupe de plus de 7 000 collaborateurs et plus de 100 établissements (Résidences Séniors
et EHPAD) répartis sur I'ensemble du territoire francais et en Europe (Luxembourg, Belgigue,
Suisse, Espagne, Irlande et Jersey), Emera est le 6°™ groupe privé de maisons de retraite
médicalisées.
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